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PRAKTYKI ZAWODOWE STUDENTÓW
PROFIL PRAKTYCZNY

ADMINISTRACJA/KRYMINOLOGIA
STUDIA LICENCJACKIE
ZARZĄDZENIE nr 4/2023
Rektora Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości im. Księcia Kazimierza Kujawskiego w Inowrocławiu

z dnia 06.10. 2023 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych od roku akademickiego 2023/2024
w Wyższej Szkole Przedsiębiorczości w Inowrocławiu

Działając na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 
o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z póź. zm.) zarządzam, co następuje:

§ 1

1. Praktyki studentów studiów I stopnia są obowiązkowe, stanowią integralną część programu studiów i podlegają zaliczeniu.

2. Student jest zobowiązany do odbycia studenckich praktyk zawodowych w wymiarze nie mniejszym, niż został określony w programie studiów.

3. Wymiar praktyk, termin odbywania i zaliczania oraz przypisaną liczbę punktów ECTS określają programy studiów dla poszczególnych kierunków.

4. Przy  wyborze  miejsca  praktyki  uwzględnia  się  specjalność,  uzyskane  wyniki  w  nauce   i preferencje studenta oraz możliwości zapewnienia przez Uczelnię odbycia praktyki.

5. W związku z zakwalifikowaniem praktyk jako rodzaju zajęć dydaktycznych 1 godzina praktyk równa się jednej godzinie dydaktycznej i wynosi 45 minut. Dzienny wymiar praktyk wynosi maksymalnie 8 godzin zegarowych (11 godzin dydaktycznych), a w przypadku osób niepełnosprawnych nie więcej niż 7 godzin zegarowych (9 godzin dydaktycznych).

6. Uczelnia nie ponosi żadnych kosztów związanych z realizacją praktyk tj. wynagrodzeniem, ubezpieczeniem NNW, OC, dojazdów, noclegów itp.

§ 2

Student może odbywać praktykę zorganizowaną w następujący sposób:

1. Na podstawie porozumień/umów zawartych przez WSP z właściwymi zakładami pracy.

2. Na podstawie porozumienia/umowy zawartej przez studenta z zakładem pracy, pod warunkiem, że takie porozumienie lub umowa mieści się w programie praktyk ustalonych dla danego kierunku.
§ 3

1. Uczelnia zawiera porozumienia/umowy z  podmiotami zapewniającymi realizację programu  i celów praktyki, na mocy których kieruje studentów do odbywania praktyk studenckich.

2. Zakres przedmiotowy praktyk, termin ich odbywania, wzajemne prawa i obowiązki, określa porozumienie/umowa.

§ 4

Student udaje się na praktykę na podstawie skierowania wydanego przez Uczelnię.

§ 5

1. Studenckie praktyki zawodowe na kierunku administracja – studia I stopnia trwają:

a) na kierunku Kryminologia nie krócej niż 6 miesięcy (975 godzin dydaktycznych), w tym:

· 2 miesiące na pierwszym roku na II semestrze (325 godzin dydaktycznych),

· 2 miesiące na drugim roku na IV semestrze (325 godzin dydaktycznych),

· 2 miesiące na trzecim roku na VI semestrze (325 godzin dydaktycznych).

b) na kierunku Administracja nie krócej niż 6 miesięcy (975 godzin dydaktycznych), w tym:

· 2 miesiące na pierwszym roku na II semestrze (300 godzin dydaktycznych),

· 1,5 miesiąca na drugim roku na III semestrze (250 godzin dydaktycznych),
· 2 miesiące na drugim roku na IV semestrze (350 godzin dydaktycznych),
· 2 tygodnie na trzecim roku na V semestrze (75 godzin dydaktycznych).
§ 6

1. Praktyki odbywają się w okresie przerwy semestralnej, wakacji lub w ciągu roku akademickiego.

§ 7

1. Dokumentami potwierdzającymi odbycie praktyki, jej przebieg i osiągnięcie określonych efektów uczenia się są:

a) wpis do dziennika praktyk, prowadzonego przez studenta,

b) pozytywna ocena pracy studenta, dokonana przez zakładowego opiekuna praktyki,

c) potwierdzenie osiągnięcia efektów uczenia się w Karcie osiągania efektów uczenia się, dokonana przez zakładowego opiekuna praktyki,

d) opinii Pełnomocnika Rektora ds. praktyk.

2. Skierowanie
nie
jest
konieczne
w
przypadku
praktyki
zorganizowanej
w
trybie przewidzianym w § 2 pkt. 2.

§ 8

Studenci odbywający praktykę muszą posiadać we własnym zakresie ważne ubezpieczenie od NNW i OC.

§ 9

1. Rektor powołuje Pełnomocnika Rektora ds. praktyk studenckich.

2. Do zadań Pełnomocnika należą w szczególności sprawy z zakresu:

· zawierania porozumień w sprawie praktyk studenckich,

· nadzorowania prawidłowego przebiegu praktyk studenckich,

· opiniowania
dokumentacji,
dostarczanej
przez
studenta,
potwierdzającej
odbycie praktyki, jej przebieg i osiągnięcie określonych efektów uczenia się,

· zaliczenie bądź odmowa zaliczenia odbycia praktyki studenckiej.

§ 10

Do zadań opiekuna praktyk (zakładowego opiekuna praktyk) należy w szczególności:

· opieka nad odbywającymi praktyki,

· kontrola przebiegu praktyk,

· zaliczenie bądź odmowa zaliczenia odbycia praktyki studenckiej,

· zaliczenie bądź odmowa potwierdzenia osiągnięcia efektów uczenia się kształcenia.

§ 11

1. Biurową obsługą studenckich praktyk zawodowych zajmuje się Dziekanat.

2. Do obowiązków Dziekanatu należy w szczególności:

· udostępnienie poprzez stronę internetową Uczelni niezbędnej dokumentacji do odbycia praktyki,

· przyjmowanie i gromadzenie dokumentów potwierdzających odbycie praktyki,

· inne czynności z zakresu obsługi studenckich praktyk zawodowych.

§ 12

1. Pełnomocnik Rektora ds. praktyk studenckich/Dziekan zalicza studentowi praktykę na podstawie:

a) dziennika praktyki prowadzonego przez studenta,

b) pozytywnej oceny pracy studenta przedstawionej przez zakładowego opiekuna praktyki,

c) potwierdzenia osiągnięcia efektów uczenia się w Karcie osiągania efektów uczenia się, dokonana przez zakładowego opiekuna praktyki,

d) opinii Pełnomocnika Rektora ds. praktyk studenckich.

2. Pełnomocnik Rektora do spraw praktyk/Dziekan może studentowi zaliczyć praktykę, jeśli student złoży wniosek, w którym udokumentuje doświadczenie zawodowe lub prowadzenie działalności, odpowiadającej programowi praktyki w okresie nie krótszym niż czas praktyki określony w § 5 zgodnie z zasadami zawartymi w załączniku nr 9 do niniejszego regulaminu.

3. Student, który nie zaliczył praktyki w wyznaczony terminie zobowiązany jest ją odbyć za zgodą Pełnomocnika Rektora ds. praktyk studenckich/Dziekana w innym terminie. Przesunięcie terminu odbywania praktyki nie stanowi przeszkody w zaliczeniu semestru.

4. Ostateczne zaliczenie praktyki musi nastąpić przed dopuszczeniem studenta do egzaminu dyplomowego.

§ 13

1. Wzór skierowania na praktykę , stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

2. Wzór programu praktyk, stanowi załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

3. Wzory Kart osiągania efektów uczenia się dla danego kierunku i określonych semestrów, stanowią załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

4. Wzór zaświadczenia o aktualnym ubezpieczeniu od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW) zawarty jest w załączniku nr 4 do niniejszego Regulaminu.

5. Wzór oświadczenia studenta o zrzeczeniu się wszelkich roszczeń z tytułu odbycia praktyki, stanowi załącznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

6. Wzór porozumienia/umowy zawartego/ej przez studenta z właściwym zakładem pracy stanowi załącznik nr 6 do niniejszego Regulaminu.

7. Wzór podania do Pełnomocnika Rektora ds. praktyk studenckich z prośbą o zaliczenie praktyki, w którym udokumentuje doświadczenie zawodowe, stanowi załącznik nr 7 do niniejszego Regulaminu.

8. Wzór zaświadczenia zakładu pracy do podania o zaliczenie praktyki stanowi załącznik nr 8 do niniejszego Regulaminu.

9. Zasady zaliczenia studentowi WSP pracy zawodowej na poczet praktyki załącznik nr 9 do niniejszego Regulaminu.
10. Wzór dziennika praktyk stanowi załącznik nr 10 do niniejszego Regulaminu.

§ 14

Traci moc Regulamin studenckich praktyk zawodowych w Wyższej Szkole Przedsiębiorczości 
w Inowrocławiu na rok akademicki 2022/2023.

§ 15
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od roku akademickiego 2023/2024.

               REKTOR

dr Wiesław Juchacz, prof. WSP

Załącznik nr 1
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SKIEROWANIE NA PRAKTYKĘ STUDENCKĄ

1. Imię i nazwisko studenta: ……………………………………………………………………
2. Data i miejsce urodzenia: ……………………………………………………………………
3. Adres zamieszkania: ………………………………………………………………………
4. Kierunek studiów, specjalność, rok studiów: ………………………………………………
5. Nr albumu: ……………………………

6. Informacje o dotychczasowym zatrudnieniu, ewentualnie odbytych praktykach

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………
7. Dane opiekunów ze strony Uczelni: .…………………………………………………
Wypełnia jednostka przyjmująca
8. Dane osób ze strony jednostki przyjmującej……………………...........................................

9. Termin trwania praktyk.......................................................................................................

10. Ilość godzin dydaktycznych...........................................................……………………
…………………………



………………………………
            (jednostka przyjmująca)



                Wyższa Szkoła Przedsiębiorczości

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu zgłoszeniowym przez Dziekanat WSP w Inowrocławiu w celu przygotowania dokumentów niezbędnych do odbycia praktyk. Administratorem danych  jest Wyższa Szkoła Przedsiębiorczości im. Księcia Kazimierza Kujawskiego w Inowrocławiu (88-100 Inowrocław, ul. NMP 19a). Twoje dane osobowe przetwarzane będą przy zachowaniu zasad określonych w ustawie z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz.1781) oraz w zgodzie z przepisami prawa dotyczącymi ochrony danych osobowych i prywatności w tym w szczególności przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 str. 1).
.....................................................................
student (imię, nazwisko)
Załącznik nr 2
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PROGRAM  PRAKTYKI ZAWODOWEJ
ADMINISTRACJA
· PRAKTYKA I - 300 godz. dydaktycznych na pierwszym roku na II semestrze, 
12 ECTS

· PRAKTYKA II - 250 godz. dydaktycznych na III semestrze, 10 ECTS
· PRAKTYKA III - 350 godz. dydaktycznych po drugim roku na IV semestrze, 
14 ECTS

· PRAKTYKA IV - 75 godz. dydaktycznych na V semestrze, 3 ECTS
Program praktyk obejmuje:
· Poznanie podstaw, pozycji prawnej, specyfiki działalności „Zakładu pracy”, w którym realizowana jest praktyka; 

· Zapoznanie z regulaminem pracy, przepisami BHP i tajemnicy służbowej uwzględniającej specyfikę jednostki; 

· Poznanie zasad organizacji pracy, struktury organizacyjnej „Zakładu pracy” i jego specyfiki; 

· Poznanie obiegu dokumentów i podstawowych procedur podejmowania decyzji;

· Wykonywanie czynności administracyjnych i prac biurowych na określonych stanowiskach pracy, wykorzystanie technik komputerowych; 

· Doskonalenie umiejętności pracy zespołowej, efektywnego wykorzystania czasu pracy, odpowiedzialności za wykonanie powierzonych zadań; 

· Zapoznanie się z zasadami właściwej obsługi interesantów oraz bezpośrednią lub pośrednią obsługą klienta; 

· Analiza akt w sprawach postępowań administracyjnych;

· Rozpatrywanie petycji, interwencji, skarg i wniosków obywateli kierowanych 
do urzędu;

· Przygotowywanie projektów odpowiedzi na zapytania prawne; 

· Przygotowywanie projektów pism do organów władzy i administracji publicznej; 

· Tworzenie formularzy danych, zestawień i raportów na użytek instytucji; 

· Zebranie niezbędnych informacji i materiałów do przygotowania pracy dyplomowej (licencjackiej).
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PROGRAM  PRAKTYKI ZAWODOWEJ
KRYMINOLOGIA
· PRAKTYKA I - 320 godz. dydaktycznych na pierwszym roku na II semestrze, 
13 ECTS

· PRAKTYKA II - 320 godz. dydaktycznych na drugim roku na IV semestrze, 
13 ECTS

· PRAKTYKA III - 320 godz. dydaktycznych na trzecim roku na VI semestrze, 
13 ECTS

Program praktyk obejmuje:

· Poznanie podstaw, pozycji prawnej, specyfiki działalności „Zakładu pracy”, w którym realizowana jest praktyka; 

· Zapoznanie z regulaminem pracy, przepisami BHP i tajemnicy służbowej uwzględniającej specyfikę jednostki; 

· Dokumenty, źródła i przepływ informacji;
· Majątek, jego struktura, sposób wykorzystania;
· Makro- i mikrootoczenie danej jednostki, pozycja (np. w strukturze organizacyjnej) danej jednostki;
· Struktura, organizacja, zasady funkcjonowania oraz codzienna działalność placówki (instytucji), w której wykonywana jest praktyka;
· Procedury i reguły, jakim podlega praca zawodowa pracowników placówki (instytucji), w której wykonywana jest praktyka;
· Specyfika sytuacji społecznej i problemów klientów placówek (instytucji), w której wykonywana jest praktyka;
· Nawiązywanie i rozwijanie kontaktów z klientami placówek (instytucji), w której wykonywana jest praktyka;
· Nabywanie umiejętności pracy w zespole oraz współpracy z personelem placówek (instytucji), w której wykonywana jest praktyka;
· Nabywanie kompetencji społecznych i personalnych wymaganych w praktyce zawodowej pracowników placówek (instytucji), w której wykonywana jest praktyka;
· Wyrażanie swoich opinii odnośnie sposobu funkcjonowania placówek (instytucji), w których wykonywana jest praktyka oraz dyskutowanie o problemach i aspektach pracy zawodowej pracowników instytucji;
· Nabywanie zainteresowania i wrażliwości odnośnie problemów klientów placówek (instytucji), w której wykonywana jest praktyka;
· Zdobywanie przez Studenta danych niezbędnych do napisania pracy dyplomowej 

· Opracowanie statystyczne zebranych materiałów;

· Zdobywanie umiejętności łączenia teorii z praktyką.
Załącznik nr 3
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KARTA OSIĄGANIA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
NA PRAKTYKACH
KIERUNEK: ADMINISTRACJA/KRYMINOLOGIA
STUDIA I STOPNIA O PROFILU PRAKTYCZNYM
Szanowni Państwo,
prosimy o ocenę pracy studenta/studentki w Państwa Zakładzie pracy pod względem osiągnięcia założonych efektów uczenia się, zgodnych z programem uczenia się w zakresie praktyk w WSP im. Ks. K. Kujawskiego 
w Inowrocławiu.

W poniższej tabeli prosimy o uzupełnienie ostatniej kolumny, wpisując „1” jeśli z Państwa obserwacji pracy praktykanta/praktykantki wynika, że opisany w danym wersie efekt uczenia się został osiągnięty oraz prosimy 
o wpisanie „0” jeśli efekt nie został przez praktykanta/praktykantkę osiągnięty.

	EFEKTY UCZENIA SIĘ
	Stopień osiągnięcia efektu

0 lub 1

	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do efektów uczenia się
	

	
	dla
kierunku
	I st. PRK
poziom 7
	II st. PRK
poziom 7
	

	w zakresie WIEDZY
	

	EU 1
	zna przepisy i zasady regulujące funkcjonowanie organizacji, w której odbywana jest praktyka
	K_W03
	P6U_W
	P6U_WG
	

	EU 2
	w stopniu zaawansowanym zna warsztat pracy oraz wymagania specjalistyczne na określonych stanowiskach, powiązane z problematyką administracji na poziomie studiów licencjackich, 
	K_W04

K_W14
	P6U_W
	P6U_WG

P6U_WK
	

	EU 3
	Zna w stopniu zaawansowanym zastosowanie praktyczne wiedzy zdobytej w czasie praktyk, z uwzględnieniem poszczególnych etapów realizacji praktyk zawodowych i specyfiki instytucji
	K_W07

K_W14
	P6U_W
	P6U_WG

P6U_WK
	

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI
	

	EU 4
	student w praktyce potrafi zastosować uzyskaną wiedzę teoretyczną, a zdobyte umiejętności praktyczne wykorzystać do przygotowania stanowiska pracy
	K_U01
	P6U_U
	P6U_UW
	

	EU 5
	bierze aktywny udział w praktycznym wykonywaniu zadań w instytucji (przedsiębiorstwie) związanych z programem praktyk studenckich i specyfiką studiowanego kierunku
	K_U04
	P6U_U
	P6U_UW
	

	EU 6
	potrafi rozwiązywać zaawansowane problemy i zadania związane z wykonywaną pracą ze szczególnym uwzględnieniem zadań związanych z kierunkiem administracja
	K_U08

K_U09
	P6U_U
	P6U_UW
	

	EU 7
	potrafi, w celu wykonania zleconych zadań, pozyskiwać informacje z literatury, baz danych, dokumentacji i innych źródeł
	K_U10
	P6U_U
	P6U_UW
	

	EU 8
	posiada zdolność do zaplanowania i wdrażania ścieżki kariery zawodowej, z zastosowaniem samokształcenia oraz w zorganizowanych formach kształcenia, wzbogaca wiedzę i doskonali umiejętności poprzez odbywanie praktyk zawodowych, z uwzględnieniem poszczególnych jej etapów
	K_U16
	P6U_U
	P6U_UU
	

	w zakresie KOMPETENCJI
	

	EU 9
	jest ukierunkowany na profesjonalne wykonywanie obowiązków zawodnych, odpowiedzialnie przygotowuje się do swojej pracy, dbając o dorobek i tradycje zawodu, oraz konsekwentnie projektuje i realizuje działania z zakresu problematyki administracji na poziomie studiów I stopnia
	K_K05
	P6U_K
	P6U_KR
	

	EU 10
	posługuje się zdobytą wiedzą i umiejętnościami praktycznymi w działalności zawodowej oraz rozumie znaczenie wiedzy o administracji w działaniach społecznych
	K_K03
	P6U_K
	P6U_KO
	

	EU 11
	jest gotów do podejmowania wyzwań zawodowych; wykazuje aktywność, w realizacji indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych w powiązaniu ze studiowanym kierunkiem
	K_K05
	P6U_K
	P6U_KR
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KARTA OSIĄGANIA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
NA PRAKTYKACH
KIERUNEK: KRYMINOLOGIA

STUDIA I STOPNIA O PROFILU PRAKTYCZNYM
Szanowni Państwo,
prosimy o ocenę pracy studenta/studentki w Państwa Zakładzie pracy pod względem osiągnięcia założonych efektów uczenia się, zgodnych z programem uczenia się w zakresie praktyk w WSP im. Ks. K. Kujawskiego 
w Inowrocławiu.

W poniższej tabeli prosimy o uzupełnienie ostatniej kolumny, wpisując „1” jeśli z Państwa obserwacji pracy praktykanta/praktykantki wynika, że opisany w danym wersie efekt uczenia się został osiągnięty oraz prosimy 
o wpisanie „0” jeśli efekt nie został przez praktykanta/praktykantkę osiągnięty.

	EFEKTY UCZENIA SIĘ
	Stopień osiągnięcia efektu

0 lub 1

	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do efektów uczenia się
	

	
	dla
kierunku
	I st. PRK
poziom 7
	II st. PRK
poziom 7
	

	w zakresie WIEDZY
	

	EU 1
	Posiada podstawową wiedzę o typowych rodzajach instytucji publiczno-prawnych oraz ich strukturze, zadaniach i podstawach prawnych
	K_W03
	P6U_W
	P6U_WG
	

	EU 2
	Posiada podstawową wiedzę o podmiocie stosunków  publiczno-prawnych, jego prawach i obowiązkach oraz środkach ochrony praw i obowiązków
	K_W04

K_W14
	P6U_W
	P6U_WG

P6U_WK
	

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI
	

	EU 3
	Prawidłowo stosuje przepisy prawne wybranych gałęzi prawa w celu rozwiązania konkretnych problemów
	K_U01
	P6U_U
	P6U_UW
	

	EU 4
	Posiada umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy teoretycznej i praktycznej na potrzeby rynku pracy w szeroko rozumianym wymiarze sprawiedliwości oraz administracji publicznej
	K_U04
	P6U_U
	P6U_UW
	

	w zakresie KOMPETENCJI
	

	EU 5
	Współdziała w grupie, przyjmując w niej różne role
	K_K05
	P6U_K
	P6U_KR
	

	EU 6
	Kreatywnie rozwiązuje problemy organizacyjne
	K_K03
	P6U_K
	P6U_KO
	

	EU 7
	Rozpoznaje i rozstrzyga dylematy moralne i etyczne, związane z wykonywaniem  zawodu, zna prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy, regulamin organizacyjny i statut instytucji, w której realizowana jest praktyka
	K_K05
	P6U_K
	P6U_KR
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dokument do zwrotu dla Uczelni

OŚWIADCZENIE STUDENTA O AKTUALNYM UBEZPIECZENIU OD NASTĘPSTW NIESZCZĘŚLIWYCH WYPADKÓW (NNW) I ODPOWIEDZIALNOŚCI CYWILNEJ (OC)

Oświadczam, że jestem ubezpieczony

………………………………......................................................................................................

(nazwa firmy ubezpieczeniowej)

od następstw nieszczęśliwych wypadków i odpowiedzialności cywilnej w okresie

od ………....................................................do......................................................................

Numer polisy: 

……….....................................................................................................................

..................................................................

(miejsce, data, podpis składającego oświadczenie)
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dokument do zwrotu dla Uczelni

OŚWIADCZENIE STUDENTA O ZRZECZENIU SIĘ WSZELKICH ROSZCZEŃ

Z TYTUŁU ODBYCIA PRAKTYKI

............................................................

Miejscowość, data

.....................................................................................................................................................

(imię i nazwisko)

.....................................................................................................................................................

(kierunek, specjalność, rok studiów)

Oświadczam, iż wszelkie koszty związane z odbyciem zawodowej praktyki studenckiej objętej programem studiów (np. koszty dojazdów, noclegi, ubezpieczenie NNW, OC) pokryję samodzielnie. Nie będę rościł żadnych żądań z tytułu praktyki wobec:

………………………………………………….................................................................

(nazwa jednostki przyjmującej)

i Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości im. Księcia Kazimierza Kujawskiego w Inowrocławiu.

..........................................................

(czytelny podpis studenta, imię, nazwisko)

Załącznik nr 6
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POROZUMIENIE/UMOWA* O PROWADZENIU STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH

zawarte w dniu .......................................w............................................................

pomiędzy:

…………………………………………………………………………………………………

(imię i nazwisko studenta)

a

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

reprezentowana przez:

......................................................................................................................................................

zwaną dalej jednostką przyjmującą.

§ 1

Ilekroć w porozumieniu jest mowa o:

a) praktyce - należy rozumieć przez to pogłębianie wiedzy, nabycie umiejętności praktycznych związanych z kierunkiem studiów i obszarem specjalizacji studenta,

b) odbyciu praktyki - wypełnienie przez studenta w ustalonym okresie czasu nałożonych 
na niego obowiązków określonych w programie praktyk będących podstawą do ubiegania się o wydanie zaświadczenia o odbyciu praktyk. Prawo uznania praktyki za odbytą należy 
do jednostki przyjmującej,

c) studencie - należy rozumieć przez to studenta kierunku administracja - studiów drugiego stopnia, prowadzonych w systemie niestacjonarnym, wpisanego na listę studentów Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości w Inowrocławiu.

§ 2

Praktyki odbywane przez studenta w ramach niniejszego Porozumienia/Umowy* są objęte programem studiów.

§ 3

Na  mocy  niniejszego  Porozumienia/Umowy*  student
 będzie  mógł  odbyć praktyki  studenckie

w jednostce przyjmującej w terminie:...............................................................................................

§ 4

Praktyki
są
nieodpłatne,
a
możliwość
zdobycia
przez
studenta
konkretnych doświadczeń i wiedzy jest wartościowym ekwiwalentem jego pracy i osobistej staranności.
§ 5

Jednostka przyjmująca wyraża zgodę na przyjęcie studenta Uczelni w celu odbycia praktyki studenckiej 
i zobowiązuje się do zorganizowania i przeprowadzenia praktyki zgodnie z programem praktyk.

§ 6

Jednostka przyjmująca przyjmuje na praktykę studencką jedynie studenta ubezpieczonego od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW) i odpowiedzialności cywilnej (OC).
§ 7

Jednostka przyjmująca i Uczelnia nie ponoszą odpowiedzialności za działania bądź zaniechania studenta - praktykanta.

§ 8

Student nie będzie zgłaszać roszczeń majątkowych wobec jednostki przyjmującej i Uczelni z tytułu praktyki i złoży w tym zakresie stosowne oświadczenie.

§ 9

Czas, miejsce i zakres praktyk zostają uzgodnione przez osobę kierującą jednostką przyjmującą lub osobę upoważnioną.

§ 10

Jednostka przyjmująca zobowiązana jest do wpisania do dziennika praktyk studentowi zaliczenia praktyki, o ile student wypełni program praktyki.

· 11

Porozumienie/Umowa* zostało/a zawarte na czas odbywania praktyk.

· 12

Porozumienie/Umowa* sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 
ze stron i Uczelni.
§ 13

Wszelkie zmiany umowy wymagają zgody obu stron i zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 14

W sprawach nieuregulowanych mają zastosowanie odnośne przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 15

Student wyraża zgodę na przechowywanie i przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych 
w Porozumieniu/Umowie o prowadzeniu praktyk studenckich ujętych w programie studiów niezbędnych do realizacji programu w/w praktyk na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzanie o ochronie danych).

………………………………




…………………………
      (jednostka przyjmująca)



                                      (student)

…………………………………

(akceptacja uczelni)
Załącznik nr 7
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…..……………………

miejscowość , data

......................................................................................................................................................

imię i nazwisko

......................................................................................................................................................

numer albumu, rok studiów, tryb studiów, kierunek studiów

......................................................................................................................................................

adres zamieszkania

......................................................................................................................................................

kontakt telefoniczny (tel. komórkowy)

PEŁNOMOCNIK REKTORA DS. PRAKTYK STUDENCKICH

/DZIEKAN WYDZIAŁU NAUK STOSOWANYCH

Zwracam się z prośbą o zaliczenie studenckiej praktyki zawodowej ponieważ jestem zatrudniona(y)/ odbyłam(-em) staż* w:
.............................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………

(podać pełną nazwę i adres zakładu pracy)

a wykonywana przeze mnie praca/odbyty staż* jest zgodna z kierunkiem studiów.

..............................................................

(czytelny podpis studenta, imię, nazwisko)

do podania załączam:

a) zaświadczenie o zatrudnieniu

b) opis zajmowanego stanowiska

*niepotrzebne skreślić

Wypełnia uczelnia:

Ocena praktyki zawodowej:…………………    



Zaliczam/ nie zaliczam praktykę zawodową
…………………………………………


data i podpis pełnomocnika rektora 
                       ds. praktyk zawodowych
Załącznik nr 8
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Pieczątka zakładu pracy

………………......................, dnia.......................

ZAŚWIADCZENIE Z ZAKŁADU PRACY

Zaświadcza się, że Pan (i).........................................................................………………………

zamieszkały (a)...................................................................................………………………….

jest zatrudniony(a)/odbył(a) staż w: ....................................................…………………………

od 

dnia.................................................................do.........................................................................

w charakterze.................................................................................……………………………..

…………………………………………………………………………………………………

Zaświadczenie wydaje się na prośbę zainteresowanego.

………………………………………

pieczątka i podpis osoby

wydającej zaświadczenie

Załącznik nr 9
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Zasady zaliczenia studentowi WSP pracy zawodowej na poczet praktyki

1. Studenci WSP w Inowrocławiu mogą ubiegać się o zaliczenie całości lub części praktyki na podstawie udokumentowanej pracy zawodowej w kraju lub za granicą bądź udokumentowanej nieodpłatnej formy zatrudnienia (np. wolontariatu, stażu) zgodnej z profilem i dziedziną/ dyscypliną kształcenia na danym kierunku 
i specjalności studiów.
2. Warunkiem zaliczenia studentowi pracy zawodowej na poczet praktyki jest udokumentowana forma aktywności zawodowej studenta w okresie nie krótszym niż czas trwania praktyki, określony w programie studiów dla danego kierunku.

3. Forma ta jest możliwa w przypadku zatrudnienia studenta na umowę o pracę, umowę zlecenia, prowadzenia własnej działalności gospodarczej, stażu, wolontariatu.

4. Praktykę zawodową można uznać za zaliczoną w całości, jeżeli prowadzona przez studenta działalność zawodowa umożliwiła mu osiągnięcie efektów uczenia się zawartych w kierunkowym regulaminie praktyki obowiązującym dla danego kierunku, poziomu i profilu studiów, a czas jej trwania nie jest/nie był krótszy niż wymiar praktyki określony w programie.

5. W przypadku, gdy student nie spełnia w całości warunków umożliwiających zaliczenie mu praktyki zawodowej, może on ubiegać się o zaliczenie części praktyki zawodowej.

6. Nie przewiduje się procedury jednokrotnego zaliczenia praktyki na cały okres trwania studiów.

7. Zaliczenie pracy na poczet praktyki zawodowej następuje na pisemny wniosek studenta, zawierający opis efektów uczenia się, potwierdzonych przez pracodawcę. Wniosek jest składany do Dziekanatu w terminie ustalonym w harmonogramie realizacji praktyk zawodowych w danym roku akademickim.

8. Do wniosku student dołącza zaświadczenie (stanowiące załącznik nr 8 do regulaminu) z zakładu pracy lub innej instytucji zatrudniającej, zawierające informacje: o okresie zatrudnienia, zajmowanym stanowisku i zakresie obowiązków.

9. Decyzję o zaliczeniu praktyki zawodowej, na wniosek studenta, podejmuje Pełnomocnik Rektora ds. praktyk studenckich lub Dziekan.

10. Od decyzji Pełnomocnika Rektora ds. praktyk studenckich/Dziekana Wydziału przysługuje studentowi odwołanie do Rektora Uczelni w terminie 14 dni od jej wydania.

Wypełnia opiekun praktyki w instytucji / przedsiębiorstwie

	Czy wyniki
	
	⁬raczej NIE
	⁬raczej TAK
	⁬zdecydowanie

	uzyskiwane na
	zdecydowanie
	
	
	

	studiach mają
	NIE
	
	
	TAK

	wpływ na pracę
	
	
	
	

	zawodową?
	
	
	
	

	Jakie kwalifikacje
	
	
	
	⁬znajomość

	posiadane przez
	ukończony
	znajomość
	motywacja do
	

	pracownika są
	kierunek
	języków obcych
	działania
	obsługi

	najbardziej
	studiów
	
	
	komputera

	poszukiwane w
	
	
	
	

	Państwa
	instytucji/
	cechy
	kwalifikacje/
	kwalifikacje/
	⁬inne (jakie?)

	przedsiębiorstwie?
	interpersonalne
	wiedza,
	wiedza,
	........................

	(proszę
	zaznaczyć
	
	umiejętności
	umiejętności
	

	najważniejsze)
	
	i kompetencje
	i kompetencje
	

	
	
	
	uzyskane na
	uzyskane poza
	

	
	
	
	studiach
	studiami
	

	Kompetencje
	⁬umiejętność
	⁬wiedza
	⁬znajomość
	umiejętność

	
	uczenia się
	specjalistyczna
	języków
	pracy

	CENIONE przez
	
	
	obcych
	w zespole

	pracodawcę:
	
	
	
	

	
	
	⁬umysł
	⁬znajomość
	⁬umiejętność
	umiejętność

	
	
	analityczny
	obsługi
	działania pod
	dostrzegania i

	
	
	
	komputera
	presją
	wykorzystywania

	
	
	
	
	
	nowych

	
	
	
	i Internetu
	
	

	
	
	
	
	
	możliwości

	
	
	
	
	
	

	
	
	⁬efektywne
	⁬zdolność do
	⁬umiejętności
	⁬inne (jakie?)

	
	
	wykorzystanie
	koordynacji
	negocjacyjne
	........................

	
	
	czasu
	zadań
	
	

	
	
	⁬wiedza
	znajomość
	⁬zdolność
	⁬umiejętność

	Kompetencje i
	kierunkowa
	języków obcych
	nabywania
	stosowania

	kwalifikacje,
	
	
	nowych
	wiedzy

	których BRAKUJE
	
	
	umiejętności
	w praktyce

	studentom:
	⁬umiejętność
	⁬umiejętność
	⁬umiejętności
	⁬inne (jakie?)

	
	
	pracy w
	podejmowania
	analityczne
	........................

	
	
	zespole
	decyzji
	
	



Załącznik nr 10

DZIENNIK

STUDENCKIEJ PRAKTYKI

ZAWODOWEJ

Wydział Nauk Stosowanych

Kierunek: Administracja/Kryminologia - studia I stopnia
......................................................................................................................................

Imię i nazwisko studenta/ki

studia niestacjonarne I stopnia

pieczęć urzędowa

2023/2024

Rok akademicki

c) Nazwa i adres instytucji/przedsiębiorstwa, gdzie odbyła się praktyka:
......................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………….
· Termin  i czas trwania praktyki (podać ilość w godzinach dydaktycznych):
......................................................................................................................................

3. Sprawozdanie z praktyki – zakres prac, opis organizacji jednostki, procesy, technologie itp. (wypełnia student):
......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

4. Wnioski z praktyki (wypełnia student):
......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

5. Opinia o pracy studenta
Wypełnia opiekun praktyki w instytucji/ przedsiębiorstwie:

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................



Ocena praktyki: ..................................................................................

(pozytywna/negatywna)

……………………………………………
……………………………………………..

Pieczątka zakładu pracy
Data i podpis opiekuna praktyki

7. Wypełnia uczelnia:

Ocena praktyki: ..................................................................................

(Zaliczam/Nie zaliczam)

                                                                      ……………………………………………………………

                                                                               Data i podpis Pełnomocnika Rektora 

                                                                          ds. praktyk studenckich/Dziekana Wydziału

8. Uwagi:
......................................................................................................................................………
......................................................................................................................................………
......................................................................................................................................……….
........................…………………………………………………………………………………

.…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

